Klauzula informacyjna
(dla kandydata do pracy — art. 13 RODO)

Nazwa i dane kontaktowe administratora danych osobowych
Pratt & Whitney Kalisz Sp. z o0.0. z siedzibg w Kaliszu, przy ul. Elektrycznej 4A (dalej: ,,Spotka”), adres
email: daneosobowepwk@prattwhitney.com

Cel i podstawa przetwarzania danych osobowych

2.1 Panstwa dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art. 22" ust. 1 Kodeksu Pracy w
zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. c) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. tzw. ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych, dalej:
RODO), w celu przeprowadzenia rekrutacji na dane stanowisko. Dane te obejmujg: imie (imiona)
i nazwisko; date urodzenia; dane kontaktowe; wyksztatcenie; kwalifikacje zawodowe, przebieg
dotychczasowego zatrudnienia. Podanie tych danych jest dobrowolne, jednakze ich niepodanie
uniemozliwia udziat w procesie rekrutacji.

2.2 Panstwa dane osobowe inne niz wymienione powyzej mogg by¢ przetwarzane na podstawie art.
6 ust. 1 lit. a) RODO, tj. na podstawie udzielonej zgody, wytgcznie w celu przeprowadzenia
rekrutacji na dane stanowisko, a w przypadku wyrazenia przez Panstwa zgody, réwniez w celu
przysztych rekrutacji przeprowadzanych przez Spoétke lub prowadzenia rekrutacji przez podmioty
wymienione w pkt. 3. Wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych w powyzszym
zakresie jest dobrowolne, brak takiej zgody nie moze by¢ podstawa niekorzystnego traktowania
Panistwa, zwtaszcza nie moze stanowié przyczyny uzasadniajgcej odmowe zatrudnienia.

2.3 Spdétka moze réwniez przetwarza¢ Panstwa dane osobowe w celu ustalenia, dochodzenia lub
obrony roszczen powstatych pomiedzy Panstwem a Spdtkg, co stanowi prawnie uzasadniony
interes Spotki na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO.

2.4 Jesli w zwigzku z rekrutacjg prowadzong przez Pratt & Whitney Kalisz zaistnieje potrzeba wejscia
na teren Spétki, Paiistwa dane osobowe bedg przetwarzane na zasadach opisanych w Klauzuli
informacyjnej dla goscia.

Odbiorcy danych osobowych

Panistwa dane osobowe mogg by¢ ujawnione podmiotom Swiadczacym na rzecz Spotki ustugi w
szczegdlnosci ustugi IT, HR, serwisowe, agencyjne, administracyjne, jak réwniez jednostkom
stowarzyszonym Raytheon Technologies Corporation, co stanowi prawnie uzasadniony interes
Spotki i tych podmiotéw jako nalezgcych do grupy przedsiebiorstw zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. f) RODO

Odbiorcg Panstwa danych osobowych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO, tj. na podstawie
wyrazonej przez Panstwa zgody na udziat w rekrutacji prowadzonej przez inne spétki, mogg by¢:

a) Pratt&Whitney Rzeszow S.A.,
b) Pratt&Whitney Tubes Sp. z. o.0.,
¢) Hamilton Sundstrand Poland Sp. z o.0.

W takim przypadku, w/w podmioty przedstawig Panstwu informacje o przetwarzaniu danych
osobowych.
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4. Obszar przetwarzania danych osobowych
Panstwa dane osobowe s3g przetwarzane przez Spotke na terenie Europejskiego Obszaru
Gospodarczego (dalej ,,EQ0G”), jak rowniez mogg by¢ przekazane poza ten obszar:

a) do Kanady na podstawie decyzji Komisji z dnia 20 grudnia 2001 r. w sprawie odpowiedniej
ochrony danych osobowych zapewnionej w ustawie kanadyjskiej o ochronie informacji
osobowych i dokumentdéw elektronicznych;

b) do Stanéw Zjednoczonych Ameryki na podstawie wigzgcych regut korporacyjnych lub innych
zabezpieczen, o ktérych mowa w art. 46-49 RODO.

Elektroniczny transfer danych poza obszar EOG jest zabezpieczony wewnatrz prywatnej,
korporacyjnej i szyfrowanej sieci informatycznej Raytheon Technologies Corporation.

5. Okres przechowywania danych osobowych
Panstwa dane osobowe bedg przechowywane przez okres trwania rekrutacji na dane stanowisko
oraz przez okres przedawnienia roszczen zwigzanych z procesem rekrutacji, a w przypadku
wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby przysztych rekrutacji przez okres
2 lat oraz przez okres przedawnienia roszczen zwigzanych z przysztym procesem rekrutacji.

6. Przystugujgce Panstwu prawa

6.1 W granicach okreslonych przepisami prawa przystuguje Paistwu prawo do:

a) dostepu do Panstwa danych osobowych,

b) ich sprostowania,

c) ich usuniecia,

d) ograniczeniaich przetwarzania,

e) przenoszenia danych osobowych, jezeli Spétka przetwarza je na podstawie zawartej z Panstwem
umowy lub na podstawie Panstwa zgody;

f) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, jezeli Spotka przetwarza je w
celu realizacji swojego prawnie uzasadnionego interesu,

g) cofniecia zgody w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem, jezeli Spotka przetwarza je na
podstawie Panstwa zgody.

Realizacja praw, o ktérych mowa powyzej, moze odbywac sie poprzez przestanie swoich zgdan na
adres e-mail: daneosobowepwk@prattwhitney.com

6.2 Majg Panstwo tez prawo wnie$¢ skarge do organu nadzorczego, Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych w Warszawie, jezeli uznajg, ze Panstwa dane osobowe s3 przetwarzane przez Spotke z
naruszeniem prawa.

Jesli sg Panstwo zainteresowani uzyskaniem dodatkowych informacji na temat globalnej polityki
prywatnosci Grupy Raytheon Technologies, bedacej wtascicielem Spétki, ktéra to polityka jest dla
Spotki zbiorem wytycznych w zakresie gromadzenia, przetwarzania, przesyfania i ochrona danych
osobowych naszych pracownikéw, kandydatow do pracy, kontrahentéw,
pracownikéw/reprezentantéw naszych kontrahentéw, gosci znajdziecie je Panstwo na stronie
internetowej https://www.rtx.com/privacy

Klauzula informacyjna Raytheon Technologies Corporation dla kandydata do pracy w jezyku angielskim
znajduje sie tutaj .
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